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2022年2月28日西予総合福祉会は
創立50周年を迎えます

― ８ ―



　令和4年の年頭にあたり、謹んで新年のご挨拶を
申し上げます。
　皆様におかれましては、健やかに新春を迎えられ
たことと、お慶び申し上げます。
　また、社会福祉法人西予総合福祉会は、創立以来
50回目の春を迎えることとなりました。これもひと
えに皆様方のご支援とご指導の賜物と、心より厚く
感謝申し上げます。
　昨年は当法人にとって半世紀を振り返る記念すべ
き期間と位置付けておりましたが、長引くコロナ禍
の中で新型コロナウイルス感染症との闘いの年とな
りました。
　全国的にも第五波となる8月には、愛媛県内の感
染警戒レベルが最高となる「感染対策期」に引き上
げられ、法人でも一般よりさらに厳しい独自の感染
防止対策を提示しておりましたが松葉寮職員から感
染が確認されました。また、翌月には三楽園におい
て入居者2名が外出先で濃厚接触となり、保健所よ
り2週間の隔離指示がありました。
　このことにより、ご利用者やご家族をはじめ多く
の皆様方にご心配をおかけしましたこと大変申し訳
なく思っております。特に併設するショートステイ
やデイサービスでは急遽休業を余儀なくされ、突然
利用できなくなったことでご迷惑をおかけ致しまし
た。
　私たちとしても、これまでに感染防止対策と並行
して施設が感染した場合の研修や訓練を積んでまい

りましたが、いざ現実となると想定通りにはいかず
多くの不安を抱えながらの対応となりました。
　その中で西予市民病院感染症対策室の認定看護師
さんや西予市健康づくり推進課の保健師さんから適
確なご指導をいただき大きな支えとなりました。
　また何より限られた人員と過酷な環境の中で対応
することとなった現場職員や応援派遣職員、応援派
遣元施設職員の頑張りには感謝に堪えません。幸い
にして施設に感染が広がることなく収束することが
できほっとしていますが、この度経験したことを教
訓として更に感染防止対策を徹底してまいります。
　こうした中で、法人創立50周年を祝う記念イベン
トを今年2月に予定しておりましたが、安心して開
催できる頃まで延期することと致しました。ただ法
人のあゆみを綴った記念誌や私たちの思いの詰まっ
たイメージソングの製作は順調に進んでいますので
ご披露できることを楽しみにしています。
　この50周年を契機に歩みを振り返ると、決して順
風満帆に今日を迎えたのではありませんが、今後も
ピンチをチャンスに変える発想をもって、更に地域
に必要とされる社会福祉法人として事業の推進を
図ってまいりますので、皆様のより一層のご支援と
ご協力を賜りますようお願い申し上げます。
　最後に、皆様方のご健勝とご多幸をご祈念申し上
げますとともに、一日も早く新型コロナウイルス感
染症が終息し、平穏な日常が取り戻されることを念
願して年頭のご挨拶とさせていただきます。

― ２ ―

理事長　清家　浩之

― ３ ―



正職員・パート
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純資産の部

　  Ⅰ　資産の部

　  Ⅱ　負債の部

　    差引純資産

事業活動による収支
施設整備等による収支
その他の活動による収支
当期資金収支差額
　　  合　　　計

収入の部 支出の部
予算額 決算額 予算額 決算額

１　流動資産 
　　　現金・預金 
　　　事業未収金 
　　　未収補助金 
　　　貯蔵品・医薬品 他 
　　　立替金 
　　　前払金・前払費用
２　固定資産 
　　　基本財産 
　　　その他の固定資産 

１　流動負債 
　　　事業未払金 
　　　その他の未払金 
　　　１年以内返済予定設備資金借入金
　　　１年以内返済予定リース債務 
　　　預り金 
　　　職員預り金 
　　　賞与引当金 
２　固定負債 
　　　設備資金借入金 
　　　退職給与引当金 

流動資産
固定資産
　基本財産
　その他の固定資産

　  資産の部合計

サービス活動増減の部
サービス活動外増減の部
特別増減の部
前期繰越活動増減差額
その他の積立金取崩額
その他の積立金積立額
次期繰越活動収支差額
　　　合　　計

3,738,885,082
30,409,762
116,916,538
3,216,135,030

7,102,346,412

3,416,410,939
14,381,504
122,870,570

282,700,000
3,265,983,399
7,102,346,412

流動資産の部 負債の部7,374,891,751
2,124,610,622
1,480,396,257
471,500,430
164,820,041
1,430,836
4,127,434
2,335,624

5,250,281,129
3,482,348,669
1,767,932,460
705,816,061
286,204,252
127,014,690
20,791,144
16,916,000
10,371,624

90,159
1,460,635

109,560,000
419,611,809
261,456,000
158,155,809
6,669,075,690

2,124,610,622
5,250,281,129
3,482,348,669
1,767,932,460

7,374,891,751 

流動負債
固定負債
　　     負債の部合計

基本金
国庫補助金等特別積立金
その他の積立金
次期繰越活動収支差額
　　    純資産の部合計
　 負債及び純資産の部合計

286,204,252
419,611,809
705,816,061

150,000
2,159,932,072
1,243,010,219
3,265,983,399
6,669,075,690
7,374,891,751

3,774,945,000
118,681,000
10,805,000

3,904,431,000

3,769,294,844
116,916,540
10,813,497

3,897,024,881

3,414,835,000
221,838,000
303,929,000
△ 36,171,000
3,904,431,000 

3,302,445,998
221,086,354
303,829,478
69,663,051

3,897,024,881

【財産目録】
〈西予総合福祉会〉

【貸借対照表】

【事業活動計算書】

【資金収支計算書】

収入の部
決算額 決算額

支出の部

　当年度は、終息が見込めない新型コロナウイルス感染症への対応
に追われる一年となった。ひまわりカーニバルに代表されるような大
規模なイベントは、ほぼ中止を余儀なくされた。しかし、少しでも利用
者や園児が楽しめることはできないかと規模の縮小や参加者限定に
て保育園の夕涼み会や運動会などは実施することができ、コロナ禍
での施設運営に臨機応変に対応する必要性を感じた。
　最も感染症対策の基本となる『施設内に持ち込まない』を徹底する
ために職員には県外への不要不急な移動の自粛、利用者ご家族には
面会の制限や禁止をお願いした。いずれも趣旨を理解いただき、感染
防止に努めることができた。一方で面会の要望に対応すべく感染対
策に関する各種助成事業等を活用し、各施設内のＷｉ－Ｆｉなどオン
ライン面会ができる環境を整えた。他にもこの助成事業を活用し、空
気清浄器等の備品を整備するなど、設備面でも感染症防止策を講じ
た。
　新型コロナ対応で特筆すべきは今年１月下旬の市内高齢者施設で
の陽性者発生事案に関して、市内社会福祉法人の災害時相互応援協
定に基づき、速やかに介護職員７名を派遣できたことである。この間、
西予市や市内他法人と連携し派遣職員からは陽性者を出すことなく
同施設の事業継続に寄与できた。真に社会福祉法人の地域貢献の重
要性を示す機会となった。
　このような状況下、今年度西予市より移管され運営を開始した、「高
山保育園」の新園舎を西予市役所明浜支所隣接地に建設を開始し２

月末に竣工した。新しい拠点が完成したことでこれまで以上に地域
の子育てを担っていきたい。また平成３０年西日本豪雨災害の影響
で、１年間休園していた「明間保育園」も４月から再開できた。今後も
地域に支えられながら、豊かな自然の中で保育を展開したい。更に放
課後児童の支援拠点として、下宇和公民館の一部を借用し運営して
いた「明下田クラブ」は、西予市が皆田小学校隣接地に建物を新築整
備し、３月下旬の春休み期間中より事業開始した。
　他にも三瓶町で、地域共生型交流拠点施設「なごみかん」を６月か
ら運営開始した。目玉事業であるパンの製造・販売は地元で評判を得
ており、障がい者の働く場として、地域の交流の場として歩み始めて
いる。
　人材確保では前年度６．７％であった正職員離職率が各事業所での
日々の努力により目標数値を下回る４．４％に留めることができた。
今年度の外国人雇用はミャンマー人技能実習生を「あけはま荘」で３
名、「皆楽園」で２名受入れ、「松葉寮」のＥＰＡ介護福祉士候補生と合
わせ、計９名となった。この方々も含めて、人口減少で新規雇用が見込
めない中、今後も働き甲斐のある職場づくりに努めたい。
　最後に、法人全体の収支状況は事業活動収支差額が前年度同様の
４億７千万円であり、順調に経営できている。コロナ禍での利用控え
などが懸念されたが、各事業部の主要部門が堅調なことが要因であ
ると考える。数値目標である前年度比３％増は達成できなかったが、
法人創立５０周年の節目の年につなげることができた。

令和２年度　事業報告

令和２年度　決算書

― ３ ―

介護職員　支援員　保育士　看護職員　介護支援専門員
人が大好きで福祉に興味のある方、一緒にお仕事しましょう！
【お問い合わせ】　西予総合福祉会　事務局　
                        ＴＥＬ：（０８９４）６２-３７７３　(担当：宇都宮・平田)
　　                 ★募集要項その他の詳細は当法人のＨＰでご覧いただけます　
                        HPアドレス　http://www.seiyofukushi.com/

人が大好きで福祉に興味のある方、一緒にお仕事しましょう！

正職員・パート

介護職員　支援員　保育士　看護職員　介護支援専門員

正職員・パート
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助けを呼ぶとどこからともなく駆けつけて
悪を倒してくれる小さな正義の味方

正義か悪か…！未だに正体が分からないぞ！！
登場も神出鬼没！今後の活躍に期待！！

公式インスタ内にてショー

の日程など随時更新中！→

ガチャポン出現場所も

載っているかも…

suzuri 内にて公式

アイテム販売中！！

Tシャツを着て応援

しよう！！

youtube
チャンネル

↓

２０２１年９月より youtube でゲーム実況チャンネル
を開設！子どもたちにも大人気の「minecraft」を中
心に実況をしております！
今後もいろいろなコンテンツを展開して行きます
チャンネル登録や高評価をお願いいたします！！

　西予総合福祉会の男性保育士も参加しているヒーローショーグループ
U-dash の今の活動についてお聞きしました。コロナの影響でここ一年程、
イベント等がほとんど開催されずショーをすることがなかったそうです。
　しかし、じっとしてはいられない！こんな時だからこそ子どもたちに楽し
んでもらえることをやらなければ！ということで、いろいろ活動していると
の噂を聞きつけ、教えていただきましたのでお知らせしたいと思います。

石城保育園で久しぶりのショー！

この日はなんとカルストグリーンの

初お披露目。子どもたちは「誰あれ？」

「小さいけど強い」と大興奮でした！！

二人を

投げ飛ば
したぞ！

カルストグリーン
v.s

イノ・シシ

information

che
ck！

new hero was born新ヒーロー誕生！！

size

power

body

head
new hero was born新ヒーロー誕生！！new hero was born新ヒーロー誕生！！new hero was born

Karst Greenカルスト グリーン

爽やかな新芽のような色だ！

大人を投げ飛ばす
力があるぞ！

マークのイメージは
石灰岩だ！

小学生と同じ大きさだぞ！

Geo Blackジオ ブラック

アークシンのような
ツノがあるぞ！

周囲を凍りつかせる
力があるぞ！

頑丈なプロテクターで
守られているぞ！

大人と同じ大きさだぞ！

new hero was born

石城保育園で久しぶりのショー！

この日はなんとカルストグリーンの

　西予総合福祉会の男性保育士も参加しているヒーローショーグループ
U-dash の今の活動についてお聞きしました。コロナの影響でここ一年程、

U-dash の活動U-dash の活動

U-dashのガチャポン！？

西予市内のどこかに登場中。

見つけたら、「＃ユーダッシュ」

でSNSに投稿だ！！「小さいけど強い」と大興奮でした！！

chec
k！
U-dashのガチャポン！？

name

U-dash の活動U-dash の活動U-dash の活動U-dash の活動U-dash の活動
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●養護・障がい事業部●

Information
Communication
Technology

and

Information and communication technology
とは、情報通信技術のことです。
　各部署にWi－Fi環境が整ったことで、ノー
トパソコンやタブレット業務が場所を選ば
ずできるようになりました。
　また、利用者さんの活動に取り入れ、視覚
支援の充実により、利用者さんの意見を汲み
取りやすくなりました。

　ラジオ体操は、YouTubeで映像を観
ながら行っています。テレビの位置が上
にあるため、しっかり顔をあげて観なが
ら体を動かせています。懐かしい昭和
の映像を使用したり、ラジオ体操以外
の体操もしてみたり、と日によって変化
をつけています。

　ノートパソコンを利用者さんの近く
に持って行き、見守りをしながら記録す
る日もあります。利用者さんの安全を確
保しながら、効率的に業務に取り組め
ます。

　タブレットをフル活用することによっ
て、会議録や支援情報などの共有が迅
速にできるようになりました。
　また、会議資料を電子化することによ
りペーパーレスにもつながっています。

仕事の効率化は、心のゆとり

支援の幅が広がる

　利用者さんに、土日の朝食にパンorご飯
を選んでいただく為にタブレットを活用して
います。写真やイラストを見て選ぶことがで
きる事が利用者さんからもわかりやすいと
好評です♬
　選んだデータは、栄養士さんに送信‼利用
者さんの嗜好がよくわかります☆

見て・選択して・思い伝わる

自宅から会議に
リモートで参加
することも可能
になりました。

松葉学園

希望の森

　『ノーリフティングケア』とは、1998年ごろに
オーストラリアの看護連盟から発信された「持
ち上げない」「抱え上げない」「引きずらない」
を合言葉とする新しいケア技術です。
　老人事業部としては令和元年度に「松葉寮」が、
今年度は、「あけはま荘」と「開明の杜」が愛媛
県の普及啓発モデル事業に選出され、委員会や
リーダーを中心に、全職員が日々の業務に『ノー

リフティングケア』
に取り組めるように
現在研修や実習をし
ています。
　コロナ禍ではあり
ますが県社会福祉協
議会から講師をお迎
えし、リモートでの

事業所説明会を始め、利用者様一人一人に合っ
た移乗方法を検討し、」福祉用具を用いた『ノー
リフティングケア』の確立を目指して、日々の
業務で取り組みを行っております。
　また、老人事業部内に“ノーリフティング
Labo”（「皆楽園」「ケアハウスれんげ」も参加）
という専門委員会を立ち上げ、施設を超えた情
報交換は勿論、福祉用具の使用動画などを作成
し、移乗時などに活用していくこと、併せて福
祉用具の早期導入を現在進めております。
　今後は『ノーリフティングケア』が浸透し、
より一層笑顔があふれる施設を目指していきた
いと思っております。

ノーリフティングケアの推進
利用者様も職員も笑顔になれる

ます。
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　令和３年度は西予総合福祉会50周年の記念すべき年。「そんな記念する年に何か残せるものはな
いかな??」と運営委員会メンバーと話を行っている中で「福祉会職員はもちろん、ご利用者の方々、
地域の方にもこの50周年を知ってもらおう!!」と言うのがきっかけでポロシャツ作りの話が進んで
いきました。
　デザインはメンバー内の意見を取り入れながら、試行錯誤を重ねていき、決定しました。胸に50
周年を示す言葉で「50th Anniversary」と入れ、さらに左肩には1972年2月29日の設立を示した
「SINCE1972」と入れました。このポロシャツを着てどこでも買い物に行けるようにと思いを込め、
背中の右下に福祉会のロゴをプリントしました。色も７色展開し、好みで選んでいただけるように
選択していきました。このポロシャツが、今後色んな施設で多くの方に着てもらえますように…。

　ぽのぽのでは、0歳から就学前までの療育が必要なお子さんを対象に、親子療
育・個別療育・送迎療育を行っています。さまざまな遊びを通して、お子さんの
成長や発達を促していけるよう、ご家族とお話をしながら療育を行っています。

　西予総合福祉会ホームページにも掲載している「ぽのぽのだより なかよく」にも、各事業について紹介して
おりますので、ぜひご覧ください。
　　　　　　　　　　　　　【お問い合わせ】　ぽのぽの　宇和町卯之町2丁目144番地　TEL（0894）62-4301

　令和３年度は西予総合福祉会50周年の記念すべき年。「そんな記念する年に何か残せるものはな
いかな??」と運営委員会メンバーと話を行っている中で「福祉会職員はもちろん、ご利用者の方々、
地域の方にもこの50周年を知ってもらおう!!」と言うのがきっかけでポロシャツ作りの話が進んで
いきました。
　デザインはメンバー内の意見を取り入れながら、試行錯誤を重ねていき、決定しました。胸に50
周年を示す言葉で「50th Anniversary」と入れ、さらに左肩には1972年2月29日の設立を示した
「SINCE1972」と入れました。このポロシャツを着てどこでも買い物に行けるようにと思いを込め、
背中の右下に福祉会のロゴをプリントしました。色も７色展開し、好みで選んでいただけるように
選択していきました。このポロシャツが、今後色んな施設で多くの方に着てもらえますように…。

「SINCE1972」
背中の右下に福祉会のロゴをプリントしました。色も７色展開し、好みで選んでいただけるように
選択していきました。このポロシャツが、今後色んな施設で多くの方に着てもらえますように…。
背中の右下に福祉会のロゴをプリントしました。色も７色展開し、好みで選んでいただけるように
選択していきました。このポロシャツが、今後色んな施設で多くの方に着てもらえますように…。

50周年記念ポロシャツへの想い
宇和保育園　男性保育士　T・S
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支援センターで遊びませんか (*^_^*)?支援センターで遊びませんか (*^_^*)?

●ベビーマッサージ

★ベビーマッサージ ★絵本大好き（読み聞かせ）

●毎月行っている行事

マッサージで親子の
ふれあいを楽しみます☆

●ママと英語 Norah（ノラ）
講師の水野先生と遊びなが
ら、楽しく英語に触れあえ
ます♪

●ハッピーBirthday
お誕生月のお友達をみん
なでお祝いしましょう♡

●ハーフバースデー
６ヶ月前後のお友達親子で
交流を楽しみましょう！

★行事の様子

　こんにちは。まだまだ寒い日が続いてますね。楽しい時間を親子で過ごしていただけるように、毎月様々な行事を行っ
ています。行事内容は、「ホームページ」・「すくすくルームだより」でご確認ください (*^-^*)

　行事のない日・行事をしていない時間帯は、いつでも自由に遊ぶことができますので、ぜひお気軽に遊びに来てくだ
さいね。（宇和保育園の園庭で遊ぶこともできます☆）

※行事予定は急遽変更になることがあ
　ります。
※新型コロナウイルス感染拡大防止の
　為、各行事
　とさせていただいております。
※感染症予防・対策として、『手洗い・
　手指消毒・マスク着用（大人の方）・
検温等』にご協力をお願いしており
　ます。（状況により、内容は変更にな
　ることがあります。）

【原則５組までの予約制】

　『なかなか外出もできず、人と話す機会も減ってしまった…。誰かとお
話したいな～』『ちょっと気になることがあるんだけど、聞いてみたいな
…。同じようなこと悩んでいる人いるのかな？』などなど。
　外出する機会が少なくなっている現在。
どこかで人と話してすっきり！することも
少なくなっている方も増えていますよね。
　そんな時には、支援センターの電話相談を利用できます (*^-^*)
育児相談はもちろん、「ちょっと聞いてほしい！」というお電話もお待ち
しています♪

【お問い合わせ】地域子育て支援センター
ＴＥＬ：（0894）89-2759　担当：宮本・末光

※委託事業になりますので、西予市役所
　子育て支援課へお問い合わせください。

　「ひまわりの家」では、養育者が病気や仕事などの
やむを得ぬ理由から一時的に養育することが難しい子
どもさんを一時的にお預かりする『ショートステイ事
業』を西予市の委託を受けて行っています。当施設は、
保育士や教諭免許を有するスタッフが24時間常駐し、
その他にも看護師・心理士・栄養士・調理師など専門
職のスタッフが所属しており、多面的に健やかな子ど
もたちの成長を見守っています。

　本年度より、歴史ある「希望の森」のシイタケ栽培
とお茶栽培を「いっとき館」で行うことになりました。

販売は不定期となっております。
下記までお問い合わせください！
【お問い合わせ】
松葉学園内　いっとき館
TEL：（0894）62-0471

　今までと変わらず高品質
の商品を作っていきます。
　よろしくお願いします。

　新年あけましておめでとうございます。新型コロナウイルスの影響で開催が危ぶまれ

た東京オリンピック・パラリンピック。いろいろな意見がありながらも、多くの感動を

残してくれました。長引く自粛生活の中で、行事開催や日常生活において、アイデアを

だし、今、できることを見つけ取り組むことの大切さを感じています。西予総合福祉会

の取り組み等、広報誌を通して、ご覧いただければ幸いです。

※委託事業になりますので、西予市役所
　子育て支援課へお問い合わせください。

地域の子育てをお手伝い！

ショートステイ事業について
「ひまわりの家」

　子育て支援課へお問い合わせください。

あ と が き

就労継続支援(Ｂ型)事業所
いっとき館より

■稲井稔己
■加賀山久美子 
■二宮美菜子
■赤松こずゑ
■宇都宮葵
■山口大雅

■岩本美樹
■宮下舞
■澤田卓哉
■宇都宮葉月
■吉見裕太郎
■岡本有沙

■岩本美樹

■吉見裕太郎

編集委員

となっております。
下記までお問い合わせください！

干ししいたけと茶葉は
なごみかん等で
販売中です★

― ８ ―

…。同じようなこと悩んでいる人いるのかな？』などなど。


