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１　流動資産

　　　現金・預金

　　　未収金

　　　貯蔵品

　　　前払金

　　　その他の流動資産

２　固定資産

　　　基本財産

　　　その他の固定資産 　

 

１　流動負債

　　　未払金

　　　預り金

　　　仮受金

２　固定負債

　　　設備資金借入金

　　　退職給与引当金

流動資産

固定資産

　基本財産

　その他の固定資産

　 資産の部合計

1,352,464,549

4,166,871,654

3,192,411,488

974,460,166

　

　

　

　

　

5,519,336,203

170,114,231

159,887,510

330,001,741

150,000

2,525,134,237

672,271,092

1,991,779,133

5,189,334,462

5,519,336,203

流動負債 

固定負債 

　負債 の 部 合 計

基本金 

国庫補助金等特別積立金

その他の積立金

次期繰越活動収支差額

　純資産の部合計 

 負債及び純資産の部合計 

5,519,336,203

1,352,464,549

915,313,819

437,145,930

0

4,800

0

4,166,871,654

3,192,411,488

974,460,166

330,001,741

170,114,231

169,385,135

718,552

10,544

159,887,510

47,143,062

112,744,448

5,189,334,462

Ⅰ　資産の部

Ⅱ　負債の部

　 差引純資産

経常活動による収支

施設整備等による収支

財務活動による収支

当期資金収支差額

　  合　　　計

2,585,747,000

3,101,000

31,950,000

2,620,798,000

2,602,437,998

3,101,800

31,957,873

2,637,497,671

2,441,847,000

66,130,000

30,621,000

82,200,000

2,620,798,000

2,397,414,220

64,511,581

30,580,414

144,991,456

2,637,497,671

収入の部 

予算額 決算額 予算額 決算額

支出の部

【財産目録】 【貸借対照表】（単位：円） （単位：円）

（単位：円）

【資金収支計算書】

事業活動による収支

事業活動外収支

特別収支

前期繰越活動収支差額

繰越活動収入（取り崩し額）

繰越活動支出（積立額）

次期繰越活動収支差額

　　 合　　計

2,679,473,475

76,534,883

3,101,800

1,821,927,670

25,000,000

4,606,037,828

2,525,162,116

76,579,374

2,833,205

9,684,000

1,991,779,133

4,606,037,828

収入の部 

決算額 決算額

支出の部

（単位：円）

【事業活動収支計算書】

負債の部

純資産の部

流動資産の部

〈一般会計〉

平成24年度　事業報告

平成24年度　決算書（抜粋）

当法人の基本理念

　平成２４年度は、昨年度提唱された法人組織内面の充実を図るための取り組みを、実践に移す年となりました。まず、
事業部制を導入し、事業部長を中心に専門分野ごとにきめ細かな事業活動を行うことができました。なかでも、老人
事業部では養護老人ホーム、障がい事業部では障がい児事業、児童事業部では認定こども園などの事業展開について
調査研究を行いました。次に、リスクマネジメント体制については、事業所ごとに施設長補佐、事業所管理者を中心に、
安全対策の基本となるリスクマネジメントマニュアルを作成し、活用ルールを職員に周知することができました。そ
して、人材育成システムについては、専任の人材育成担当者を中心に各事業所のＯＪＴリーダーと共に、「育てる側を
育てる」を基本方針とし新任・新人研修会などを企画、運営することができました。また、法人の財産は職員である
という考えから、モチベーションやスキルの向上を図り働きがいのある職場とするために、職員の処遇や働き方など、
人事に関わる様々なルールの再検討を行う人事制度改定委員会（働きがい向上プロジェクト）を発足させ平成２６年
度からの制度運用を目指すことにしました。新規事業としては、リハビリ室を新設し、理学・作業療法士１名体制か
ら６名体制に増員し機能訓練分野の充実を図りました。また並行して今後のリハビリ部門の事業展開を模索し実施に
向けての検討を行いました。施設整備関係では、グループホームうつのみやさんの家の新築設計業務を委託し、平成
２５年末の移転を目指すことにしました。また松葉寮においては太陽光発電設備を設置し、電力経費の節減に努める
とともに、地球温暖化対策として環境保全に貢献することができました。経営的には、特に介護保険事業において報
酬単価が改定され昨年度に比べ減収となりましたが、日常的な経営努力によって中長期計画で定めた内部留保金の目
標値をクリアすることができました。
　これらのことから、法人の基本理念を支える三つの力「顧客の満足」「職員の満足」「経営の満足」の向上に努めながら、
各事業所において事業を展開することができた年でした。

“老人に生きがいを”　“障がい者には希望を”　“子どもには大きな夢を”

― ２ ―

ちょっとしてみんかなぁ？ちょっとしてみんかなぁ？



ケアハウスはまゆう リハビリ専門デイサービス
　　歩（あゆみ）

福島県へ介護職員派遣!!

人材育成

平成26年度職員募集

「安全を考える日」

　法人全体として、新人・新任職員研修会、フォローアップ研修会、その他階層別研修を実施しています。

新人・新任職員研修会 施設長補佐研修会 OJTリーダー職員研修会 新人・新任職員
　　フォローアップ研修会

　法人事業部ごとに OJTリーダー職員 を配置し、 OJTリーダー職員を中心に事業所全体で指導・サポートができるような体制
をとっています。各事業部でも専門的な知識習得の為に、 新人・新任職員対象に研修を実施しています。

第一次試験（前期）　　　　　　終了しました
第一次試験（後期）　　　　　　日時： 9/29（日）　応募期間：8/26（月）～ 9/20（金）必着
第二次試験（正職員登用試験）　日時：11/17（日）

試験会場：特別養護老人ホーム松葉寮
受験資格：高校卒業以上で、保育士、（准）看護師、理学・作業療法士、居宅介護支援
　　　　　専門員は有資格者（取得見込み可）。介護職員、支援員は資格を問わない。
試験内容：一般常識、作文、面接
応募方法：受験申込書（法人事務局またはホームページで取得）による。詳細は下記へお問い合わせ下さい。 
そ の 他：有資格者（見込みを含む）で、日程の都合がつかない場合はご連絡ください。
　お問い合わせ　URL：http://www.seiyofukushi.com/　TEL：0894-62-3773　担当：宇都宮公子

※第一次試験合格者は准職員として採用。その中から法人指定資格保有者（見込可）は第二次試験の受験が可能。合格者は正職員として採用。

採用予定

正職員
准職員
パート

介護職員
若干名
10名程度
5名程度

支援員
若干名
5名程度

保育士
若干名
10名程度
2名程度

看護職員
若干名
5名程度
2名程度

理学・作業療法士
若干名
2名程度

居宅介護支援専門員
若干名
1名程度
1名程度

わたしたち頑張っています

お待ちして
おります。

希望の森

原井川恵人
２年目になりました。
仕事も相撲も両立で
一生懸命がんばりま
す。

グループホーム 夢の家

稲田　直紀
利用者さんと笑顔で
ĘĮċĤėĎĚČĻをとりな
がら支援していきた
いです。

松葉寮

岡山　享史
ĶĨĩļĶが利用者さんの
楽しみになるように
これからも頑張りま
す。

あけはま荘

菊地　智裕
まだまだ分からない
事も沢山ありますが、
一生懸命頑張ります。

宇和保育園

上岡　和史
笑顔でたのしく安心
して過ごせる保育を
したいです。

下宇和保育園

大平　　岬
やさしい先輩方、大
好きな子どもたちに
囲まれて毎日頑張っ
ています。

　西予総合福祉会では、老人施設・障がい施設・児童施設のすべての職員が安心安全に深い関心を持ち、それぞれの職場において、
危険防止及び安全対策の重要性について認識をさらに深めることにより、安心してご利用していただける体制の着実な促進を図
ることを目的として、毎年 7月15日を「安全を考える日」と設定し、内規を定め、平成 24年 7月1日より実施しております。
　事故を予防し、または、起きてしまった事故に対するダメージを最小限にするため、リスクマネジメントに取り組んでおります。

・各施設にリスクマネジメントの担当者を置き、リスクに対しての管理を行う。
・職員会や朝礼、ミーティングなどで、リスクに関する情報交換をし、分析や
　防止のための対策を検討する。
・リスクに対して全職員で話し合い、手順書やマニュアルを作成する。
・設備、機器の管理、職場環境の管理など、安全点検を行い、必要に応じて補
　修、修繕を実施する。
・緊急事態への対応訓練を行い、全職員が安全に対応できるようにする。
・事故や怪我に対する未然防止ができているか、また、マニュアルが正しく実
　施されているかを内部監査により点検していく。

具体的な取組みリスクマネジメント組織図
理事長

老人事業部

各施設長

障がい事業部

各施設長

各施設長補佐
（リスク管理責任者）

各施設長補佐
（リスク管理責任者）

各施設長補佐・管理者
（リスク管理責任者）

児童事業部

各施設長

生
活
支
援
員
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護
職
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員
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員
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士
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職
員

介
護
職
員

機
能
訓
練

指
導
員
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児童部門

　平成２５年１月に愛媛県歴史文化博物館に千葉大学教育学部教授　冨田久枝先生をお迎えし、【今、なぜカウ
ンセリングが必要なのか！！】～発達を支援する保育カウンセリング～と題して、西予総合福祉会児童事業部と
ふれあいルーム「ラ・クール」共催による講演会を開催致しました。この講演会は、カウンセリングを研修し
ている中で「保育カウンセリング」という言葉を聞き、より深く知りたいという思いから実現したものです。
講義と演習の二部構成で行われ、冨田先生の快活な講義とグループワーク後にアドバイスをいただき、充実し
た研修になりました。市内外の保育・福祉関係者・保護者で１３６名の参加があり、多くの方の感想が寄せられ
ましたので、ここでその一部をご紹介いたします。

　保育の中にミュージック・ケアを取り入れ、子どもたちと楽しんで
います。ゆったりした空間の中で音楽に合わせてからだを動かしたり、
歌や手遊び・いろいろな楽器に触れてみたり・・。さまざまな音楽を通
して「目・耳・からだ」と音楽とを感覚的に体で感じとれるよう、そし
て子どもの持っている力を最大限に発揮させてあげたいという思いで取
り組んでいます。主体性を持って楽しんだり、達成感や成功感が味わえ
たりしながら、楽しい時間を集団で共有することで、安心できる場と人
間関係作りもミュージック・ケアを通して行っています。

宇和保育園　酒井理香

保育カウンセリング研修こ
ん
な研
修を
しました

♪ミュージックケア♪

保育の中では　こんな取り組みもしています

カウンセリングやアセスメント
について充分わかりました。
保育士の多忙な業務や気持ち
などをグループワークで聞け
れてよかったと思います。今
日参加した後は、保護者とし
て、一社会人として活かして
いければなと思いました！！

分かりやすく話して頂いてとても
勉強になりました。子どもだけで
なく、保護者に対しての今のまま
の姿を受け入れる気持ちの大切さ
を考えさせられました。グループ
討議の時にはいろんな意見を聞く
ことができ共感してもらったり、
共感したりする中で参考になると
ころがたくさんありました。あり
がとうございました。

今までは、子どものマイナス面を受け止めようとして
いなかった自分に気づけた。是非子どもではなくこれ
からの私の対人関係にも活かしていきたいと思った。

〈参加者の声〉〈参加者の声〉

― ４ ―



　今年度より松葉学園内に「児童発達支援事業所」を開設しました。
療育プログラムを中心に遊びを通して子どもの発達のお手伝いをしてい
ます。これが私たちぽのぽのの仕事です。
　その子にあった活動、遊びの中で、普段何気なくしている遊びでも子
どもの発達には大きな意味があり、大いに役立っています。
　遊びの中で学ぶことはたくさんあります。手や足を動かす動作、目や
耳で見たり聞いたりしたことを脳に伝える働き、手先の感触、足先の感
触など、自然に何気なく獲得していく発達を、理論的に捉え遊びに意味
を持たせていくのが「療育」です。子どもたちは毎日ニコニコ、楽しく
療育活動をおこなっています。
　また、保護者の方々の良きアドバイザーとしての一面もぽのぽのには
あります。我が子の発達に不安を持つ親御さんと共に子どもの成長を願
い、共に考え、育児の楽しさを短い時間の中で共有できる存在でありた
いと思っています。また、子どもの成長に合わせて共に成長できる事業
所として取り組んでいきます。
　子育ては「ほのぼの」、療育は「ぽのぽの」、ほのぼの・ぽのぽので
一緒に子育てを楽しみましょう！
　詳しくは、ぽのぽのまでご相談下さい。

　現在、希望の森での日中活動として、それぞれ個人に合わ
せた生産活動や創作活動、機能訓練等のさまざまな活動を行
っています。
　また、働く！楽しむ！！といった生活のリズムを作り、健康維持
にも努めています。
　それらを施設、グループホーム・ケアホームに入所されて
いる方、在宅の方が希望に応じて利用する事ができるように
なっています。
　今年度は、さらに在宅での利用希望のニーズに、より多く
対応していけるように送迎サービスの実施や今まで以上に個
別対応ができる活動内容の充実に努めていきます。

　見学・相談は随時笑顔で受け付けておりますので、お気軽
にご連絡下さい。

　ＴＥＬ：0894（62）5500　　ＦＡＸ：0894（62）5507
　Ｅmail：kibou5500@me.pikara.ne.jp
　担当：宇都宮伸郎・藤井佳代

障がい部門

〈参加者の声〉

◇お問い合わせ先◇
　０８９４（６２）０４７１　担当：兵頭由弘

児童通所支
援事業所

　　　ぽのぽ
の

平成２５年１月１９日「笑顔」「元気」を
届ける書道シンガーソングライター
“友近８９０（やっくん）”
が松葉学園にてラ
イブを開催され
ました。また、
やっくんに会え
る日を楽しみ
にしております！！

友近８９０
（やっくん

）

　　　 来
園☆

希望の森生活介護サービスがさ
らに使いやすくなりました！！

１日中、家にいて
つまらない…

少し体を
動かしたいなぁ…

行きたいけど、
ひとりでは行け
ないなぁ

楽しい活動や
作業をご用意して
ます！

歩行・プール
ミュージックケア

送迎もあります！！

― ５ ―



老人部門

　平成25年4月1日より、高齢者の加齢と共に介護
が必要になった入居者に対して、排泄、入浴、食
事介助等を行う「特定施設入居者生活介護事業」
を実施することになりました。
　施設では、その利用者に対して、能力に応じて
可能な限り自立した日常生活を営むことができる
よう努めると共に、身体能力の維持回復並びに生
活機能の維持向上を目的として入居者への介護、
支援を行っていきます。
　施設スタッフ一同、信頼される施設になるよう
に頑張っていきます。

【場所】明浜町狩浜
【電話】0894-65-0066

　東日本大震災後、再生可能エネルギーが注目されています。

松葉寮では南に面した屋根に258枚の太陽光発電パネルを設置しま

した。発電量は最大49.6��で、天候の良し悪しで左右されますが、これまでに一日で灯油缶（18リッ

トル）およそ4缶分の石油と同程度の電気を作り出した日を確認しています。これは二酸化炭素を一日

約110�
-CO2（一般家庭で一人当たり排出する量と同程度）削減し、森林面積に換算すると300㎡分に

相当する数字になっています。松葉寮の玄関正面には発電量がリアルタイムで確認できるモニターも設

置しています。

　東日本大震災による原子力発電所事故の影響で、今なお厳しい環境で

の事業継続を余儀なくされている福島県広野町の特別養護老人ホームに

５人の介護職員を派遣します。

　派遣は松葉寮、皆楽園、あけはま荘、福祉の里から希望した職員を選

抜し、全国社会福祉施設経営者協議会と福島県社会福祉協議会のマッチ

ングにより７月から９月の間、リレー方式で応援に行きます。

被災地での介護に赴く一人ひとりにエールを送ります。

ケアハウスはまゆうケアハウスはまゆう
特定施設入居者生活介護

スタート！！

　平成25年7月より、在宅支援の一環として、少
しの介助があれば家で生活することが可能な方々
に少しでも元気になって頂くことを目的に、リハ
ビリ専門スタッフが可能な限り1対1で訓練をする
少人数・短時間型のデイサービスを開始致しまし
た。興味のある利用者の方やご家族の方はケアマ
ネージャーさんや「リハビリ専門デイサービス　
歩」にご一報下さい。
　よろしくお願いします。

【場所】宇和町伊賀上
【電話・FAX】0894-62-7155
【担当】宇都宮力

リハビリ専門デイサービスリハビリ専門デイサービス
　　歩（あゆみ）　　歩（あゆみ）

新事業！！

松葉
寮は再

生可能エネルギーでエコに貢献します！

福島県へ介護職員派遣!!福島県へ介護職員派遣!!

西予宇和IC

GS
どんぶり館

至野村→

三和
シャッター

南予接骨院

ルミエール　ひがしうわ

至宇和島→

←
至
大
洲

美容室
モデル

★

56

至明浜

リハビリ専門
デイサービス

歩

― ６ ―



　最近、母と子のスキンシップとして注目されているベビーマッサージ。
聞いたことはあるが、どんな風にすれば良いのか分からないという方も多いのではないでしょうか？
ここでは簡単にベビーマッサージの効果と手順を紹介したいと思います。

※使用するオイルはベビマ教室やアロマショップなどで専用の物も売られて
　いますが、市販のベビーオイルで構いません。オイルを使用する際には、
　必ず使用事項を確認の上、少量のオイルを赤ちゃんの手首などにつけ湿
　疹などが出ないか確認（パッチテスト）をしてください。

　ここで紹介した手順はほんの一部です。手順はベビマ教室や本によって異なりますが、
大切なのはお母さんが赤ちゃんとのコミュニケーションを楽しむことです。
難しく考えずに、まずはスキンシップを大切にしてください。

●安心感を与えます。
●皮膚刺激が赤ちゃんの脳の発達を、また
　筋肉や運動神経の発達を促します。
●内臓機能を高め、リラックス効果で免疫
　力を高めます。

赤ちゃんへの効果
●赤ちゃんに触れることで産後の回復に
　必要なホルモンが分泌されます。
●リラックス効果を得られるとともに、
　赤ちゃんとの信頼関係が深まります。

お母さんへの効果

ベビーマッ
サージを

はじめる前
に・・・

オイルをたっぷり手に取り、両手をこすり合わせて温めます。

おへそを中心にお腹を時計回りに数
回優しくなでます。このとき赤ちゃ
んの反応を見ながら声をかけてあ
げてください。

①おなか
両手で左足の付け根から足先まで
交互になでおろします。右側も同じ
ように。

②足

指の付け根を持ちかるく引っぱりな
がら時計回りにまわします。これを
左足の親指から順番に小指まで行
い、右足も同様に行います。

③足の指
足のかかとをおなかに近づけ、か
るくおしりを浮き上がらせ、おしり
の下に手を入れ仙骨を温めるよう
に押しまわします。

④おしり

○
材
料

　

・
水
・
・
・
１
リ
ッ
ト
ル

　

・
砂
糖
・
・
・
大
さ
じ
４

　

・
塩
・
・
・
小
さ
じ
１
／
２

　

・
レ
モ
ン
の
絞
り
汁
・
・
・
大
さ
じ
２

　
　
　
　

(

市
販
の
レ
モ
ン
果
汁
可)

○
作
り
方

　

材
料
を
す
べ
て
混
ぜ
る
だ
け
！

　

砂
糖
と
塩
が
溶
け
れ
ば
出
来
上
が
り
で
す
。

　

★
塩
は
冷
た
い
水
に
溶
け
に
く
い
の
で
、
後

　
　

か
ら
氷
を
入
れ
る
と
良
い
で
し
ょ
う
。

　

★
砂
糖
を
ハ
チ
ミ
ツ
に
変
え
て
も
、
美
味
し

　
　

く
出
来
ま
す
。
お
好
み
の
味
を
見
つ
け
て

　
　

み
て
く
だ
さ
い

　
　

汗
で
失
っ
た
水
分
や
塩
分
を
適
切
に
補
給

　

す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
暑
い
日
に
は
、
運

　

動
を
し
て
い
な
く
て
も
、
知
ら
ず
知
ら
ず
に

　

じ
わ
じ
わ
と
汗
を
か
い
て
い
ま
す
。
人
間
は
、

　

軽
い
脱
水
状
態
の
と
き
に
は
の
ど
の
渇
き
を

　

感
じ
ま
せ
ん
。
喉
が
渇
く
前
に
、
こ
ま
め
に

　

水
分
補
給
を
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

　
　

熱
中
症
に
な
ら
な
い
よ
う
注
意
し
、
楽
し

　

い
夏
を
過
ご
し
ま
し
ょ
う
。

〜
簡
単
に
作
れ
る

　
　
　

ス
ポ
ー
ツ
ド
リ
ン
ク
〜

熱
中
症
対
策

― ７ ―

ちょっとしてみんかなぁ？ちょっとしてみんかなぁ？ちょっとしてみんかなぁ？ちょっとしてみんかなぁ？ちょっとしてみんかなぁ？
～ベビーマッサージ編～
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里
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人
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す
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ふ
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す
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し
ま
す
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町
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木
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郎
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三
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宇
都
宮
紳
二
︵
明
浜
町
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阿
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安
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︵
宇
和
町
︶

　
　
　
　
　

菅
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文
教
︵
宇
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町
︶

　
　
　
　
　

田
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勝
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︵
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︶

　
　
　
　
　

此
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實
︵
宇
和
町
︶

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

順
不
同

新
理
事
・
評
議
員
の
紹
介

夏祭りのご案内夏祭りのご案内

7/26（金）納涼祭

　　　　松葉寮（宇和町）

8/３（土）ひまわりカーニバル

　　　　希望の森（宇和町）

8/11（日）夏祭り

　　　　皆楽園（三瓶町）

8/17（土）歌舞伎くずし

　　　　あけはま荘（明浜町）

寄付をいただきました♪

宇和地域づくり協議会より
うわまち南保育園へ
　　　 お出かけ避難車2台

『ケアハウスれんげ』より
管理機を格安でゆずっていただける方を
探しています。
　　　TEL：0894-62-7116    藤中まで

広報「ふくしの里」が西予総合福祉会の
ホームページから閲覧可能となりました
ので、ぜひ、そちらでもご覧ください。
URL: ����://���.�����	������.���/

おねがい

こんにちは、地域子育て支援センターです。
お問い合わせ　ＴＥＬ：0894－62－2588　　　担当：清家・倉田

8：30

余暇

10：30

お昼

17：00

開所

自由時間

すくすく
(活動)

（おやつ）

自由時間

閉所

・たくさんのお友達が来ていただくのを
　待っています

・「おともだちきてるかなぁ？」
・好きなセンターのおもちゃで遊んだ
　りして、自由にお過ごしください

・スタッフと一緒にいろいろな活動
　楽しみましょう

・“すくすく”は火
　曜日・木曜日に
　予定しています

・お弁当を持って来て、お友達とラン
　チされている方もいらっしゃいます
・眠くなったお友達は、お昼寝も
・園庭での遊びもできますよ
・「さようなら」　　タッチ

“すくすく”には、今回紹介した活動以外にもスキンシッ
プあそび（ベビーマッサージ)・絵本の読みきかせ（抱っこ
で絵本）や季節に応じた活動も計画しておりますので、お
いで下さい。一緒に楽しい一時を過ごしましょう。お待ち
しております。

＊“すくすく”の内容は、毎月の「すくすくルームだより」
　にてお知らせ致しております。
　西予市役所社会福祉課及び宇和保育園子育て支援センター
　に置いておりますが、児童館・図書館・山下小児科・上甲
　耳鼻咽喉科にも掲示させていただいておりますので、ご覧
   下さい。

・またのお越しをお待ちしております

すくすく こいのぼり作り

マットあそび

誕 生 会

おばあちゃん、

　ここ描こうかな♥　

い〜い？

誕生会のお楽しみ

で、バルーンシアター

を見たよ。おさかなに

なっちゃおうっ

と♪♪

パパのところまで

おいで！！

あともうちょっと


